
           

MANDÁT 
Pracovní skupina G2 „Povodeň“  

 

1. Koordinace úkolů při zavádění směrnice Evropského parlamentu a Rady 2007/60/ES 

ze dne 23. října 2007 o vyhodnocování a zvládání povodňových rizik:  

• zajištění výměny důležitých informací pro přezkoumání a popř. aktualizaci 

předběžného vyhodnocení povodňových rizik mezi členskými státy; 

• koordinace přezkoumání a popř. aktualizace určených oblastí s potenciálním 

významným povodňovým rizikem; 

• zajištění výměny informací při přezkoumání a popř. aktualizaci map 

povodňového nebezpečí a map povodňových rizik;  

• informace o zavádění strategicky významných přeshraničních opatření na 

ochranu před negativními dopady povodní, zejména těch, která jsou uvedena 

v mezinárodním Plánu pro zvládání povodňových rizik v MOPO; 

• koordinace přezkoumání a popř. aktualizace mezinárodního Plánu pro zvládání 

povodňových rizik v MOPO. 

2. Stála výměna informací o aktuálních národních: 

• pracích prováděných v rámci povodňové ochrany; 

• předpovědních a varovných povodňových systémech; 

• systémech pro shromažďování, zpracovávání a přenos dat využívaných 

pro hodnocení povodní. 

3. Vypracování a pravidelná aktualizace komunikačního plánu pro zajištění předávání 

důležitých informací při povodních přeshraničního významu mezi kompetentními 

institucemi. 

4. Výměna informací o národních strategických dokumentech v oblasti povodňové 

ochrany, předcházení následkům sucha a nedostatku vody.  

5. Spolupráce při vyvíjení modelů pro optimalizaci opatření na přeshraničních tocích 

v oblasti ochrany před nepříznivými účinky povodní a poskytování dostupných 

hydrologických dat pro společnou databázi MKOOpZ včetně jak i jejich pravidelné 

aktualizace.  

6. Podávání návrhů na ustavení ad hoc pracovní podskupiny v rámci pracovní skupiny G2 

po předchozím definování její úkolů a harmonogramu práce a také po vypracování 

návrhu její mandátu.  

7. Spolupráce a výměna zkušenosti pracovní skupiny G2 s ostatními pracovními 

skupinami MKOOpZ v rámci svých odborných kompetencí.  
  


